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EVENTO ¢QUIENES PUEDEN ESCRIBIR?

XV CIEAC

» Educadores de las carreras relacionadas a las ciencias contables,

Xv CONGRESO INTERAMERICANO ﬁ.

DE EDUCADORES DEL AREA CONTABLE

CONGRESO INTERAMERICANO
DE ESTUDIANTES DEL AREA CONTABLE ™.~

administrativas, econdmicas, financieras y afines, dictadas en IES
Toda aquella persona interesada en conocer los avances y la
proyeccion del conocimiento.

Profesionales contables que no se desempefan en la docencia

Estudiantes en el area contable y de las carreras relacionadas a
las ciencias econdmicas.

Autor: Miembro de OP o de Adherentes Institucionales, o
Adherente Individual (Delegado)

Coautor: delegado o quien no cumple requisitos anteriores
(Observador)

Hasta tres coautores, siempre con un autor(delegado) por lo
menos



Temario general CIC

-Formacion y desarrollo profesional inicial y continuo del contador publico: qué enseiiar y cdmo enseiiar

-Interaccion universidad y sociedad : marco para el desarrollo

Detalle y desarrollo de los temas: pag. 38-92 de Reglas de Procedimiento



Temario general CIC

-Etica y tecnologia: Una alianza necesaria para un futuro sostenible .
-La importancia y posibilidad de digitalizar la logistica en las microempresas

-Diseiio e implementacion del sistema de gestion de calidad en firmas de auditoria
-Procedimientos para la revision de la calidad de los encargos
-La Tecnologia como herramienta de apoyo al Control de Calidad

&

Detalle y desarrollo de los temas: pag. 38-92 de Reglas de Procedimiento



Temas CIEAC

-Transformacion digital en la educacién contable
-Innovacién curricular en contabilidad y auditoria

-Uso de la inteligencia artificial en la ensefianza contable
-Automatizacion y el futuro de la contabilidad

-Sostenibilidad y responsabilidad social en la ensefianza
contable

-Relacién entre educacion contable e insercién laboral
-Etica en la contabilidad y auditoria

-Vinculacion universidad-empresa en contabilidad

-El impacto de la globalizacion en la educacién contable
-Metodologias activas en la ensefianza contable

-Aprendizaje basado en problemas en la ensefianza
contable

-Evaluacion formativa y competencias en la educacion
contable

-Metodologias activas en la enseifanza de contabilidad y
auditoria

-Neurociencia aplicada a la ensefianza de la contabilidad

-Integracion de la inteligencia artificial en el proceso de
ensefanza-aprendizaje

XV CONGRESO INTERAMERICANO
DE EDUCADORES DEL AREA CONTABLE
Pajiaguay 2025

201y 21 de Octubre 2025
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-Gamificacion en la educacion contable: estrategias y
herramientas

-El rol de la educacién emocional en la formacidn contable
-Uso de la realidad aumentada y virtual en |la educacion contable

-Fomento de la comprension lectora y la interpretacion de
normas contables

-El impacto de las TIC en la educacidn superior en contabilidad
-Calidad y acreditacion en los programas de contabilidad
-Vinculacidn universidad-empresa en la formacion contable
-Gestion del cambio en la educacion superior contable
-Liderazgo académico y formaciéon de docentes en contabilidad

-Internacionalizacion de la educacion contable: movilidad y
cooperacion académica

-Estrategias para la inclusiéon y equidad en la educacién contable
-Uso de analitica de datos en la gestidon universitaria
-Modelos de financiamiento sostenible para universidades

-Innovacién en la planificacion y gestion curricular de programas
contables

-Etica y gobernanza en la gestién universitaria

Detalle y desarrollo de los temas: pag. 4-6 de Reglas de Procedimiento
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Temas CECP

Etica y Transparencia en la Profesién Contable
Sostenibilidad y Contabilidad Verde
Transformacion Digital en la Contabilidad

CONGRESO INTERAMERICANO ﬂ'

Educacidon Contable en la Era Digital B ey 20 ¢
Tendencias Globales en la Contabilidad s g
Contabilidad y Emprendimiento

Aplicacién Practica de la Etica en Casos Contables

Uso de Herramientas Digitales en la Contabilidad

Elaboracion de Reportes de Sostenibilidad

Simulacion de Auditoria en Empresas

Blockchain y su Aplicacién en la Contabilidad

Habilidades de Comunicacién para Contadores Detalle y desarrollo de los temas:
Emprendimiento y Finanzas Personales para Contadores pa’g. 2-3 de Reglas de
Impacto de la Inteligencia Artificial en la Contabilidad Procedimiento

Sostenibilidad y Contabilidad Verde

Etica y Responsabilidad Social en la Profesién Contable

La Contabilidad en la Era del Blockchain y las Criptomonedas

Big Data y su Aplicacion en la Contabilidad

Retos y Oportunidades de la Educacion Contable en la Era Digital
Inclusién Financiera y Educacién Contable

Auditoria y Prevencion de Fraudes Contables

Relacion entre Contabilidad y Emprendimiento

Regulacion Contable y su Impacto en la Globalizacidn



Trabajos nacionales

» trabajos de investigacion de aporte relevante
» innovador

> original: aportan nuevo conocimiento o soluciones concretas y
especificas a la problematica de la profesion contable de América

» obligatoriamente inédito: que no ha sido publicado o distribuido
previamente en ningun medio impreso, digital o en linea

» con enfoque nacional
» de aplicacion practica

» todos pueden postular al Premio Roberto Casas Alatriste ﬂ

» los trabajos paraguayos pueden postular al Premio Nacional CCPY
» estar inscripto y haber participado en la CIC




» Aportar algo diferente

Trabajos na

» Resolver problemas de
manera novedosa

fon de aporte re » Aplicar tecnologia o técnicas

» trabajos de investi .
recientes

> innovador

> original: aportan nuevo conocimiento o soluciones concretas y
especificas a la problematica de la profesion contable de América

» obligatoriamente inédito: que no ha sido publicado o distribuido
previamente en ningun medio impreso, digital o en linea

» con enfoque nacional
» de aplicacion practica

PREMIO

» todos pueden postular al Premio Roberto Casas Alatriste
» los trabajos paraguayos pueden postular al Premio Nacional CCPY
» estar inscripto y haber participado en la CIC



COMISION

Y| Ingreso de trabajos nacionales & \NFERENCIA
| por AUTOR a SISTEMA AIC ot 8
ORGANIZADORA

Sabado 30/08/2025

\ Envia informe
; S y ficha de evaluacion
Envio de Disponible para
e-mail DIRECTOR NACIONAL E-mail al AUTOR Lunes 22/09/2025

PRESIDENTE CTI:
- _ DIRECTOR NACIONAL: Resuelve posibles Envio e-mail
AUTOR: "su .traba]o "tiene trabajos DIRE_CTOR NAFIQNAL: discrepancias a AUTOR con
fue recibido disponibles para verificar" verifica cumplimiento Rechazado Domingo 21/09/2025 resultado de

y ;eré evaluado del reenvio del trabajo evaluacién
COMITE 5'\":;0'3[]':? / Lunes 22/09/2025
TECHIEO su conformidad" Ver|ff|§rar:aslzzctos ; Comunicacion
Informe y ficha dela
Lunes 01/09/2025 AUTOR corrige de evaluacién -rech.azo' , programacion
y reenvia trabajo Aceptado ~ Sabado 20/09/2025 :SUbgg,ac‘fg:‘” Viernes 10/10/2025
Miércoles 03/09/2025 Xposid
Rechazado por no Es delegado pero PARES EVALUADORES:
ser delegado no cumple algun Califican de acuerdo
requisito formal a Anexo B aprobado y envio AUTOR: confirma
- de plantilla PPT inscripcion
Envio de e-mail Envio de Miércoles 24/09/2025
al AUTOR Solicitud de i
- e-mai _
ajus al autor distribuye a
PARES EVALUADORES
Sabado 06/09/2025

Envio de e-mail
al AUTOR: pasa a

Indicacion de
motivos

evaluacion técnica »
. AUTOR: se notifica
Jueves 04/09/2025 PRESIEENIE O ey uTo
Cumple todos recibe trabajos aceptados e evaluacion
los requisitos Jueves 04/09/2025

Verifica Pasa a
integridad PRESIDENTE CTI

y emite
informe




Requisitos y componentes (&

Archivo I) Microsoft Word

Archivo Il) Adobe Abrobat

Hoja “carta” (letter) con margenes de todos los lados 2,54 cm (1 pulgada)

Letra Arial 11, interlineado doble, paginas numeradas, tres idiomas oficiales AlIC

Caratula: titulo, trabajo nacional, area
tematica (Comision), tema y subtema,

nembre-de-auterfes, pais, nombre del

director nacional.

Caratula: titulo, trabajo nacional, area
tematica (Comision), tema y subtema,
seudonimo, pais, nombre del director
nacional.

Resumen ejecutivo (hasta 200 palabras)

Palabras clave (3 a 7)
Introduccion

Desarrollo del tema
Resultados

Discusion de resultados y guia de discusidon con aspectos basicos a deliberar
Conclusion derivada del desarrollo del tema (hasta 1.000 palabras)
Referencias (Bibliografia)

|
@ 7.500/10.000 palabras

Curriculum vitae (maximo 500 palabras
por autor) con foto 2 x 2 pulgadas

Seudonimo del o los autores




Aspectos formales (2)

(a considerar por Director Nacional)

De 1 a 3 autores

Autores no pueden integrar las autoridades de la Comision en la cual se
presenta el trabajo

Por lo menos 1 debe ser delegado (autor) con hasta dos coautores
(observadores)

Cumple con plazo de presentacion

Numero de palabras, tipo de letra y espacios

El trabajo presenta resumen, palabras clave, conclusiones y referencias
bibliograficas

Contenido adecuado al temario de la CIC

Originalidad (informe del Comité Técnico)

VV VVV VYV VY

TENER EN CUENTA:

» Para poder participar y exponer, todos los autores y coautores
deben estar inscriptos

O » Para que el trabajo no sea descalificado, el delegado o por lo

menos 1 de los delegados debe estar inscripto



Evaluacion de aspectos sustanciales

DE O A 100 PUNTOS CADA ITEM | PONDERACION

Titulo 0,5
Resumen y palabras clave 1
Introduccion 1,5
Metodologia 2
Resultados 2
Discusion de resultados 1
Conclusiones 1
Referencias 1

TOTAL 10



Razones para la calificacion asignada

El tema del articulo no es pertinente o relevante

El tema no es de interés

El articulo no es un aporte valido y significativo a la disciplina

El articulo no es original

No hay aplicacidn interesante en teorias o métodos

No se obtienen datos interesantes ni se mejoran los datos conocidos

El articulo evidencia un dominio impreciso del area de trabajo por parte del autor

Hay una definicion poco clara de los objetivos de la exposicion

El articulo contiene plagio

El articulo tiene serias deficiencias en su metodologia

Los resultados no son coherentes con la metodologia propuesta, se presentan de manera confusa
0 son poco confiables.

La interpretacion de los datos es limitada y la discusidn de los resultados es bastante escasa, pues
no dan cuenta de lo que establecen otras investigaciones relevantes sobre el tema

La conclusion es deficiente o incompleta, es decir no incluye los principales hallazgo, posibles
debilidades o proyecciones

El articulo tiene problemas de redaccion (ortografia, puntuacion, gramatica)

Extension de numero de paginas, tipo de letra y espacios

No presenta resumenes y palabras clave

No presenta conclusiones

No presenta referencias bibliograficas

El trabajo no se adecua al contenido del temario fijado por la Reglas de Procedimiento




TITULO
¢El titulo permite la identificacion del tema?

¢El titulo tiene hasta 16 palabras?

¢El titulo recoge las variables de estudio en forma clara y concisa?
¢El titulo es claro, lo suficiente ilustrativo sobre el contenido?

¢El titulo contiene expresiones innecesarias y abreviaturas?

¢El titulo describe adecuadamente el contenido del articulo?

RESUMEN Y PALABRAS CLAVES
¢éEl resumen contiene: propdsito, metodologia, principales resultados y conclusiones?. ¢Estos

elementos estan articulados en un unico parrafo?

¢El resumen sintetiza el propdsito del trabajo?

¢El resumen es concreto?

¢El resumen describe el objetivo?

¢En el resumen se expone el método utilizado en la investigacion, incluyendo el problema y los
participantes?

¢El resumen responde a las 4 preguntas principales: éPor qué el estudio fue llevado a cabo? (problema
estudiado); éQué se hizo? (como se estudio el problema) éQué se encontro? (principales hallazgos)
éQué se celebro? (impacto e importancia de los resultados)?

¢El resumen se encuentra escrito en pasado?

¢El resumen evidencia la estructura del articulo?

¢Resumen min. 95, max. 200 palabras.?

éLas palabras claves Identifican el area del conocimiento?

éLas palabras claves responden al tema tratado?

éPalabras clave en espaiol (min. 3, max. 7)? Deben ser simples, no palabras compuestas. Estas
palabras deben estar contempladas en el Tesauro de la UNESCO



INTRODUCCION

¢En la introduccion se fundamenta con claridad un problema de investigacion con apoyo en la
revision bibliografica y se presenta el proposito del estudio?

éLa introduccion presenta el propdsito del estudio?

¢El problema es relevante en el contexto actual de la investigacion en el area?

éLa introduccion sitia adecuadamente el problema de investigacion?

éLa introduccion describe la estrategia de investigacion?

éLa introduccion senala las implicaciones (impacto cientifico y social) del estudio?

éLa introduccion identifica la posicion del autor?

éLa introduccion desarrolla los antecedentes de la investigacion?

éLa introduccion enuncia los objetivos de la investigacion?

éLa introduccion se encuentra escrita en presente?

DESARROLLO DEL TEMA

¢Esta redactado en forma clara y concisa?

¢El texto esta estructurado en diferentes capitulos/subcapitulos o secciones/subsecciones de
manera que exista una secuencia ldgica?

éExpone los puntos de una manera innovadora?

é¢Para cada argumentacion realizada en el cuerpo del trabajo existe una fundamentacion?
¢El desarrollo esta sustentado por antecedentes?

éSe desarrollan los conceptos y proposiciones que sustentan los argumentos y conceptos?
éSe desarrolla la investigacion respondiendo al planteamiento original?

éSe justifican los argumentos presentados para demostrar lo que se queria?

éLa investigacion se basa en la metodologia propuesta?

¢El desarrollo se encuentra escrito en pasado?




RESULTADOS

éLos resultados se describen con organizacion y sintesis?

éLos resultados responden a la metodologia, el problema de investigacion y las metas del estudio?

éLos resultados se presentan adecuadamente para una facil comprension de los lectores?

éLos resultados se corresponden con los objetivos propuestos?

éLos resultados son claros?

éLos resultados derivan directamente del analisis de los datos recolectados?

¢Hay sobre interpretacion de resultados obtenidos?

éLos resultados contribuyen a la solucion del problema planteado?

éLos resultados se encuentran escritos en pasado?

DISCUSION DE RESULTADOS

éSe analizan los resultados en la Discusion mediante una sintesis de las conclusiones y una
comparacion con otros estudios, con apoyo en referencias pertinentes.?

éLa discusion Compara conclusiones propias con la de otros autores?

éLa discusion Identifica errores metodoldgicos?

éLa discusion Identifica necesidades futuras de investigacion

éLas discusiones estan escritas en presente?

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

El articulo se apoya en un conjunto amplio de referencias, la mayoria de las cuales son de los ultimos 4 afios. Las
referencias estan completas y siguen las normas APA 72 Edicidn.

Las fuentes originales deberan ser documentadas en el cuerpo del articulo, citando los autores y fechas de
publicacion de las fuentes. La fuente completa deberd aparecer en las referencias al final del documento

¢El listado de referencias aparece alfabéticamente ordenado?

Seccion de referencias cuenta con al menos 20 referencias de doctrina

¢éLa citacion tiene variedad y riqueza?

Las referencias se encuentran en normas APA 72. edicion




Resultado de la evaluacion

40ptos. 60ptos. 80ptos.

PUBLICACION
(TODOS)
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Envio de trabajos OPEN JOURNAL SYSTEMS
por AUTOR a Envio de
COMISION ORGANIZADORA e-mail
Domingo 31/08/2025

AUTOR: "su trabajo fue
COMISION recibido y pasara a
ORGANIZADORA evaluacion por pares"
envia trabajos a
COMITE TECNICO
VSifics Lunes 01/09/2025

integridad /

(coms:ou ORGANIZADORA)

i COMITE TECNICO
Envia informe a pasa trabajos a AUTOR se notifica Comunicacion a
PARES EVALUADORES PARES EVALUADORES de evaluacion AUTORES

Martes 02/09/2025 y confirma inscripcion de programacion
@, Viper Viernes 19/09/2025 Miércoles 24/09/202!

“ The Anti-plogiorism
Sconner

PARES EVALUADORES

Rechazan o aceptan , Notificacion a Aorobado
e racih COMISION ’ P i
los trab bid AUTORES : :
os trabajos recibidos [ORG ANIZADORA | wircoles 17/09/2025 envio plantilla ppt

AUTORES

Rechazado,
Informe vy ficha envio de
de evaluacion a Informe técnico e-mail con

COMITE TECNICO Martes 16/09/2025 explicacion

Domingo 14/09/2025 de motivos




CONGRESO INTERAMERICANO ﬁ~

DE ESTUDIANTES DEL AREA CONTABLE .

OJs
Envio de tl’abajOS OPEN JOURNAL sm
por AUTOR a Envio de
COMISION ORGANIZADORA e-mail
Domingo 31/08/2025

AUTOR: "su trabajo fue

MISION recibido y pasard a
onei?uz:n%m valuadicn porgares [ COMISION ORGANIZADORA |
Verif envia trabajos a
¢ sl .'ga . COMITE TECNICO
My /teg” : Lunes 01/09/2025
Envia informe a COMITE TECNICO _
PARES EVALUADORES pasa trabajos a AUTOR se notifica o T
PARES EVALUADORES de evaluacion de programacién
Martes 02/09/2025 y confirma inscripcion &l 202
Viernes 19/09/2025  Miércoles 24/05/ 202
PARES EVALUADORES
Rechazan o aceptan i —
los trabajos recibidos C:Ln.;.’g::; Nc;\tgﬁgc&nsa Aprobado y ]
1 envio de plantilla ppt
Domingo 14/09/202> Miércoles 17/09/2025 [ Hibce Pandlaipe

AUTORES

Rechazado,
envio de

Evaluacion e informe técnico )
de COMITé TéCNICO COMISION ORGANIZADORA e-mail con

Martes 16/09/2025 explica;ién
de motivos




PROGRAMA TENTATIVO CIC

8:00

8:30

Comité de Seleccidon Casas Alatriste

8:30

9:00

Junta de Presidentes

DIA miércoles, 22 de Octubre de 2025
INICIO FIN ACTIVIDAD
Registro de participantes
09:00 10:00 ACTO DE APERTURA
10:00 10:30 Coffee Break
Conferencia Inaugural :
10:30 11:30 "Lidti_-razg? (.ie la profesiéln paraun Ifu_tf.lro
Sostenible: Etica, Tecnologia y sostenibilidad"
Expositor: Jean Bouquot - Presidente IFAC
Conferencia 2 — Director Financiero ITAIPU
11:30 12:30 Binacional — PARAGUAY
12:30 14:00 Almuerzo Libre
14:00 15:00 Exposicidon de Trabajos Intercomisiones
15:00 16:00 Conferencia 3 Glenif, AIC, Mesa
16:00 16:30 Coffee Break
16:30 17:30 Exposicion de Trabajos Intercomisiones
17:30 18:30 Exposicion de Trabajos Intercomisiones
21:00 Cocktail de Bienvenida
DIA jueves, 23 de Octubre de 2025
INICIO FIN ACTIVIDAD
06:00 07:00 Caminata Interamericana
08:00 10:00 Mesas de trabajo CTI
10:00 10:30 Coffee Break
10:30 12:30 Mesas de trabajo CTI
12:30 14:00 Almuerzo Libre
14:00 16:00 Mesas de trabajo CTI
16:00 16:30 Coffee Break
16:30 17:30 Mesas de trabajo CTI
21:00 Noche Interamericana
DIA viernes, 24 de Octubre de 2025
INICIO FIN ACTIVIDAD
08:00 09:30 Lectura de conclusiones
09:30 09:45 Presentacion Material Peritaje y Auditor.Forense
09:45 10:45 Exposicion Casas Alatriste/ CCPY
10:45 11:15 Coffee Break
11:15 12:45 Acto de Clausura y toma de posesién CE
12:45 Almuerzo Libre

20:30

Cena de Clausura




PROGRAMA TENTATIVO CIC

Comité de Seleccidon Casas Alatriste

DIA miércoles, 22 de Octubre de 2025
INICIO FIN ACTIVIDAD
Registro de participantes
09:00 10:00 ACTO DE APERTURA
10:00 10:30 Coffee Break
Conferencia Inaugural :
10:30 11:30 " Lidc-erazg? (:.le la profesic’tn para un Ifu_tt_;ro
Sostenible: Etica, Tecnologia y sostenibilidad"
Expositor: Jean Bouquot - Presidente IFAC
Conferencia 2 — Director Financiero ITAIPU
11:30 12:30 Binacional — PARAGUAY
12:30 14:00 Almuerzo Libre
14:00 15:00 Exposicidon de Trabajos Intercomisiones
15:00 16:00 Conferencia 3 Glenif, AIC, Mesa
16:00 16:30 Coffee Break
16:30 17:30 Exposicion de Trabajos Intercomisiones
17:30 18:30 Exposicion de Trabajos Intercomisiones
21:00 Cocktail de Bienvenida
DIA jueves, 23 de Octubre de 2025
INICIO FIN ACTIVIDAD
06:00 07:00 Caminata Interamericana
08:00 10:00 Mesas de trabajo CTI
10:00 10:30 Coffee Break
10:30 12:30 Mesas de trabajo CTI
12:30 14:00 Almuerzo Libre
14:00 16:00 Mesas de trabajo CTI
16:00 16:30 Coffee Break
16:30 17:30 Mesas de trabajo CTI
21:00 Noche Interamericana
DIA viernes, 24 de Octubre de 2025
INICIO FIN ACTIVIDAD
08:00 09:30 Lectura de conclusiones
09:30 09:45 Presentacion Material Peritaje y Auditor.Forense
09:45 10:45 Exposicion Casas Alatriste/ CCPY
10:45 11:15 Coffee Break
11:15 12:45 Acto de Clausuray toma de posesiéon CE
12:45 Almuerzo Libre

20:30

Cena de Clausura

PRESIDENTE: Vicepresidente de Asuntos Técnicos
MIEMBROS: presidentes de las C.T.I.
COORDINADOR: el presidente del Comité Técnico
dela CIC

Emitird un dictamen proponiendo los 5 mejores

trabajos en orden, el o los trabajos nacionales
elegidos para premiar, las menciones honorificas,
asi como todos los trabajos restantes
preseleccionados, el cual sera enviado a la Junta de
Presidentes para su fallo

(Regla 5.5, arts 2.29, 6.04, 6.05 del Reglamento
General de la AIC)



PROGRAMA TENTATIVO CIC

m miércoles, 22 de Octubre de 2025

ACTIVIDAD

Comité de Seleccidn Casas Alatriste
. -

| 830 | 900 | Junta de Presidentes
| 10:00 |

10:00 ACTO DE APERTURA
10:30 Coffee Break

Conferencia Inaugural :
L L' I 2 L
10:30 11:30 |d<'erazg<’> t.:le a profesuo’n para un I.=u'tt'1ro .
Sostenible: Etica, Tecnologia y sostenibilidad
Expositor: Jean Bouquot - Presidente IFAC

11:30

PRESIDENTE: el presidente de la Comisién Organizadora

09:
10:

SECRETARIO: designado por el Presidente
15:

00
00

MIEMBROS: los presidentes de las delegaciones acreditadas en la CIC
INVITADO ESPECIAL: el presidente de AIC (sin voto)
COMPETENCIAS:
a. Tomar conocimiento de las delegaciones presentes en la conferencia, de conformidad a lo establecido en el
articulo 2.24 del Reglamento General de la AIC relacionado a las Conferencias Interamericanas de Contabilidad.
T Para ser acreditada, cada delegacidén debera estar al dia en el pago de cuotas a la AIC, seglin constancia recibida
ED del vicepresidente de Finanzas.
08:0 b. Tomar conocimiento de la conformacion de los Grupos de Trabajo de Discusidon que actuaran en la XXXVI CIC,
10:0 de sus autoridadesy del plan general de trabajo, asi como de cualquier otro asunto relacionado con la
L organizacién y celebracién de la conferencia.
T c. Recibir, conocer, endosar y promulgar el informe técnico emanado de cada grupo de trabajo de discusion ya
considerado, evaluado y aprobado por el Comité Técnico.
d. Recibir, conocer, y aprobar el dictamen de seleccién en el que se establece el Premio “Roberto Casas Alatriste”
y menciones honorificas de la CIC.
T e. Considerar y resolver sobre todas las recomendaciones relativas a mociones, homenajes, honores, distinciones,
que surjan en la conferencia que se desarrolla.
f. Conocer y resolver cualquier otro asunto que amerite su intervencidn durante el desarrollo dela conferencia.

| 1245 | 000 ] 0000 Almuerzolibre |
| 2030 | @ | === cenadeClausura |




PROGRAMA TENTATIVO CI-EAC

PROGRAMA TENTATIVO CIECP

DIA MARTES, 21 DE OCTUBRE DE 2025
INICIO FIN ACTIVIDAD
0&:00 | 09:00 Sesidn Plenaria de Apertura 02-00 10:00 Registro de participantes
09:00 | 10:00 Conferencia Inaugural 10:00 |10:20 Acto de Apertura
10:00 | 10-30 Ll 10:30 |11:30 Conferencia Inaugural
10:30 | 12:30 P tacion de trabajos/Conf i .y . .
resentacién de trabajos/Conferencias 11:30 |12:30 Presentacion de trabajos / Conferencias
12:30 [ 14:00 Almuerzo libre -
— - 12:30 |14:00 Almuerzo Libre
14:00 | 16:00 Presentacion de trabajos/Talleres
16:00 | 16:30 Coffee break 14:00 |16:00 Presentacion de trabajos / Talleres
16:30 | 17:30 Presentacidn de trabajos/Conferencias 16:00 |16:30 Coffee Break
17:30 | 18:20 Conferencia 2 16:30 | 20:00 Presentacion de trabajos/Conferencia
20:30 Coctel de bienvenida 20:00 |20:30 Acto de Clausura y lectura de informe
21:00 Actividad de confraternizacion

08:00 | 10:00 Presentacion de trabajos /Conferencias
10:00 | 10:30 Coffee break

10:30 | 11:30 Conferencia 3

11:30 | 12:30 | Sesion Plenaria de Clausura y lectura de informe




Enlaces importantes

» https://www.cic2025paraguay.com.py/

> https://contadores-aic.org/directores-nacionales/

> https://contadores-aic.org/comisiones-tecnicas/

> https://normas-apa.org/wp-content/uploads/Guia-Normas-
APA-7ma-edicion.pdf

> https://kitdigital.uc.cl/files/Manual de estilo VRC 1pag.pdf
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